
Deuxième trimestre 2012

« Toute l'équipe de la Mission Locale est heureuse de vous présenter sa 1ere Newsletter, à destination de tous, nous espérons que cette lettre
d'information trimestrielle vous offrira une meilleure connaissance de votre Mission Locale. 
Vous y retrouverez des informations sur nos actions en cours et à venir, à destination des jeunes de notre territoire, et de nos entreprises
partenaires.
Des données sur les résultats d'activité de notre structure. Bonne lecture ! »

AVRIL
• 04//04/12 9h30 à 12h et 13h30 à
17h
Forum « d’un Emploi saisonnier à 1
Emploi Durable » 
Vous cherchez un emploi saisonnier !
Venez rencontrer des employeurs 
Espace Rochegude Tain l' Hermitage

• 05/04/12 14h à 16h
Réunion d'Information Gendarmerie 
Venez vous informer sur les métiers
de la Gendarmerie
Mission Locale Espace Ressource St
Vallier

•17/04/12 10h à 12h et 13h30 à
16h30
Forum « Job d’Eté 2012 »
Des informations, des offres d’emploi
pour cet été ! 
Salle des Sports Andance

MAI
• 03/05/12 9h Mission Locale
Espace Ressource Romans
Information et sensibilisation sur la
vaccination, un professionnel du
Centre de Dépistage Anonyme et
Gratuit pour vous informer.

• 14/05/12 14h Mission Locale 
Espace Ressource Romans
21/05/12 14h Mission Locale
Espace Ressource St Vallier
Stand d’Information et d’échange sur
les addictions. Des professionnels
pour vous informer et répondre à vos
questions.

• 23/05/12 14h30 à 17h
1er Forum de l' Alternance en Drôme
Nord
L’alternance vous intéresse, venez
rencontrer des professionnels et
postuler en direct.

Salle Charles Michel Romans

JUIN
• 04/06/12 14h Mission Locale 
Espace Ressource Romans
07/06/12 14h  Mission Locale 
Espace Ressource St Vallier
Action de sensibilisation sur les
risques solaires. Les beaux jours

 

Une première sur notre Territoire ! 
1er Forum de l’Alternance en Drôme Nord
23 mai 2012 14h30 à 17h Salle Charles Michel Romans

La Mission Locale organise en partenariat avec la Chambre des
Métiers et de l’Artisanat de la Drôme et la Maison de l’Emploi et
de la Formation, le 1er forum dédié à l’alternance – contrat
d’apprentissage et contrat de professionnalisation.
Pour vous accueillir, des entreprises du territoire, CFA, Centres
de formation, partenaires institutionnels… seront présents.
Cet événement sera l’occasion pour les jeunes du territoire de
s'informer, rencontrer, et échanger avec des professionnels...
Une réelle opportunité pour les personnes en recherche de
solutions, de proposer ce jour là, leur candidature en direct.
Les contrats d’apprentissage et de professionnalisation
permettent d’acquérir une expérience professionnelle tout en
préparant un diplôme reconnu.
L'alternance, une solution pour s’insérer durablement dans la
vie active.

 16ème Mondial des Métiers Lyon février 2012

Dans le cadre de ses actions, la Mission Locale organise chaque
année une visite au Mondial des Métiers pour les jeunes du territoire.
Cette année encore, une trentaine de jeunes ont pu se rendre sur ce
salon à Lyon.
30 secteurs d’activités représentés et plus de 100 métiers en
démonstration, les jeunes accompagnés et guidés par 6 conseillers de
la Mission Locale ont pu s’informer, rencontrer et échanger tout au
long de cette journée avec des professionnels.

En amont, les jeunes ont participé à des temps de préparation et un retour sur expérience
leur a été proposé la semaine suivante.
Une opportunité pour ces jeunes en recherche de projet professionnel. 
En parallèle, la Mission Locale a pu mobiliser des partenaires (chantiers d’insertion,
organismes de formation) et leur proposer de les accompagner dans cette démarche.
Bilan très positif pour cette nouvelle journée sous le signe de l’orientation.

 Réunion d’Information sur les métiers de la Gendarmerie

En partenariat avec la Gendarmerie Nationale et dans le cadre d’un
accord national, la Mission Locale organise régulièrement sur ces
deux Espaces Ressource, des réunions d’information sur les métiers
de la Gendarmerie à destination des jeunes de 16 à 25 ans.
Depuis bientôt 6 mois, cette action à laquelle est associé le Pôle
Emploi a permis à plus de 40 jeunes de rencontrer des professionnels,
de découvrir les métiers proposés et les modalités de recrutement.

Ces réunions sont aussi l’occasion pour les jeunes intéressés de candidater et de retirer un
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risques solaires. Les beaux jours
arrivent, venez vous informer pour
une meilleure prévention

Ces réunions sont aussi l’occasion pour les jeunes intéressés de candidater et de retirer un
dossier le jour même.
Les métiers de la Défense souvent méconnus par les jeunes proposent chaque année des
centaines d’emplois et de réelles opportunités pour les jeunes.

Résultats du 01/01/2011 au 31/12/2011
JEUNES
EN SUIVI

PREMIER
ACCUEIL

ENTREE EN
FORMATION

ACCES A UN
EMPLOI

Communauté d’Agglomération 
du Pays de Romans

1358 470 143 491

Communauté de Communes 
des 2 Rives

265 97 31 112

Communauté de Communes 
du Pays de l Hermitage

281 115 36 119

Communauté de Communes 
de Rhône Valloire

363 174 33 148

Communauté de Communes 
Canton de Bourg- de-Péage

528 203 66 207

Communauté de Communes 
du Pays de l’Herbasse

124 52 16 28

Communauté de Communes 
des Quatre Collines

42 21 8 15

Communauté de Communes
de la Galaure

114 41 12 45

Communauté de Communes 
du Pays du Royans

100 36 18 34

Communauté de Communes 
du Vercors

37 22 5 10

• Espace Ressource Romans - 3 place du Champ de Mars - 26100 Romans - 04.75.70.79.40 - ml-romans@missionlocaleromans.com
• Espace Ressource St Vallier - 3 Avenue Québec - 26240 Saint Vallier - 04 75 23 42 66 - ml-stvallier@missionlocaleromans.com
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