CHATUZANGE-LE-GOUBET |
Mission locale : plus de 1500 jeunes accompag

¥ association de la mission lo-
cale pour l'insertion sociale
et professionnelle des jeunes
de la Dréme des collines
Royans Vercors a tenu son as-
semblée générale annuelle a
I'ensemble Charles Bringuier
le 21 juin. Le réle de l'associa-
tion est d'accompagner les jeu-
nes de 16 a 25 ans en difficulté
et en risque d'exclusion profes-
sionnelle,

En 2017, la mission locale a
accompagné 1581 jeunes surle
secteur de VRA et le Vercors
dont 609 en premier accueil,
soit une diminution de 10 % en
suivi et 3 % pour les nouveaux
entrants, Ce qui s'explique par-
tiellement par une diminution
des aides de I'état et un désen-
gagement total de la région
AURA, Toutefois, 78 % des jeu-
nes actompagnés se sont mon-
tré satisfaits d'avoir trouvé un

emploi ou une formation quali-
fiante. L'association compte des
bénévoles et 27 collaborateurs
salariés, qui organisent toute
I'année desrencontres entre les
jeunes et les entreprises parte-
naires (439). Le public accueilli
est constitué de 48 % d’hom-
mes et 52 % de femmes avec
des niveaux de formation varia-
bles. Les équipes de conseillers
peuvent s'appuyer sur divers
dispositifs d'accompagne-
ments, la garantie jeunes (G J),
le parcours d'accompagne-
ment contractualisé vers I'em-
ploi etl'autonomie (PACEA).

La mission locale travaille en
relation avec Péle emploi, 'AD-
MR, l'armée, la gendarmerie,
les administrations et des en-
treprises locales. Malgré les
baisses de subventions, le bilan
financier est trés légérement
positif.
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' Pierre Gaty président, Anna Place trésoriére, Laurence Thon Chatuzange-le-Goubet.
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L’heure des bilans
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Cet organisme au statut d’asso-
ciation agit pour 'insertion pro-
fessionnelle des jeunes de 16
a 25 ans avec pour partenaires
privilégiés, 'Etat, la Région, les
communautés de communes et
d’agglomérations.

En 2017, grace a Paccompa-
gnement de la mission locale,
ce sont plus de 800 jeunes qui
ont renoué avec I'emploi et
environ 240 qui ont bénéficié
d’une formation. Ces résultats
parlent d’eux-mémes. La mis-
sion Locale, et le choix d'ac-
tions qui est le sien, est abso-
jlument indispensable. Il faut
bien entendu comprendre que
le retour a I'emploi ou I'entrée
en formation passe par la place
de chacun dans la société et le
profil des jeunes selon leur milieu
de vie. Le travail des accompa-
gnatrices, accompagnateurs,
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Le président Pierre Caty et \mm wmvwmmm:-o:a de la Mission locale.

bénévoles est considérable.

Les interventions de Rachel,
Karine et Magalie lors de I'AG
ont été particuliérement intéres-
santes et appréciées. Il faut sans
cesse faire preuve de bon sens,
de compréhension, de convic-
tion, en plus du dynamisme
indispensable a I'engagement
de chacun.

Autour du Président Pierre Caty,
étaient présentes, Madame
Dominique Cros, présidente de
DIRECCTE, (autrefois la DDT),
Nathalie Brosse Présidente délé-
guée, Anna Place, trésoriere et
élue de Bourg de Péage, et Lau-
rence Thon, élue de Chatuzange
le Goubet, et tres engagée dans
ce qui concerne 'emploi des
jeunes.

Cette AG a été particuliérement
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bien animée par Pierre Brillaud,
le directeur de la Mission Locale
a Romans. Plusieurs élus de
la région avaient tenu a étre
présents. Dont Daniel Bignon,
président du MEEF, et maire de
Montmiral. Les rapports moraux
et d’activité ont été présentés
par le Président Pierre Caty,
acceptés a I'unanimité, la pré-
sentation du rapport financier
par Anna Place, laissant ressortir
une gestion rigoureuse et adap-
tée a enregistré le méme résultat
de vote.

Puis le président proposa de
profiter de la trés belle terrasse
de I'’ensemble Charles Bringuier
de Chatuzange pour partager un
moment de convivialité autour
d’un agréable buffet.

MF.




