
Lieu de permanence 

Résultats 2012

Les « Emplois d’Avenir »,  
une réelle opportunité 

Fin 2012 : création des Emplois d’Avenir.  
152 seront à mettre en œuvre sur notre 
territoire. Mesure phare de la politique 
d’insertion menée en faveur des jeunes,  
la Mission Locale s’est fortement mobilisée 
pour leur mise en place.

Le Conseil général de la Drôme  
en collaboration avec la Mission Locale  
a souhaité en tant qu’employeur s’emparer  
de ce dispositif et a déjà permis la signature 
de nombreux « Emplois d’Avenir » :

J’ai obtenu mon BEP “BIO-Service” en 2008. 
Depuis je n’ai jamais vraiment travaillé,  

j’ai fait des petits boulots mais rien de stable. 
Les employeurs disaient que je n’avais pas  
assez d’expérience et c’est difficile de trouver  
un emploi. La Mission Locale m’a proposée  
un « Emploi d’Avenir » dans un collège.  
J’ai signé mon contrat de travail le 12/11/2012.  
Enfin j’ai trouvé un emploi stable et suis agent  
de service, ce qui correspond à mon diplôme et 
je travaille au collège de l’Europe à temps plein.   

Charlotte BELISSAND 22 ans

 zoom

Sur rdV par téLéphone : 04 75 70 79 40
ml-romans@missionlocaleromans.com

COMMUNAUTÉ 
D’AGGLOMÉRIATION  
PAYS DE ROMANS

Population 
totale

Jeunes  
suivis  

2012

Jeunes 
 suivis  

2011

dont  
1rs accueils  

2012

Châtillon-Saint-Jean 1 202 16 12 6

Clérieux 2 081 46 30 23

Crépol 534 6 3 3

Génissieux 2 063 28 34 6

Geyssans 649 3 8 1

Granges-lès-Beaumont 963 28 20 11

Le Chalon 212 1 4 -

Miribel 267 4 2 3

Montmiral 647 6 6 3

Montrigaud 499 4 2 4

Mours-Saint-Eusèbe 2 603 42 27 16

Parnans 685 4 6 1

Peyrins 2 521 29 29 10

Romans-sur-Isère 34 321 1 145 1 116 412

Saint-Bardoux 597 11 7 7

Saint-Bonnet-de-Valclérieux 219 - 1 -

Saint-Christophe-et-le-Laris 412 8 6 2

Saint-Laurent-D’onay 141 2 3 -

Saint-Michel-sur-Savasse 552 9 8 4

Saint-Paul-lès-Romans 1 808 34 27 16

Triors 574 8 7 2

Total 53 550 1 434 1 358 530

Total Mission locale 171 391 3 388 3 212 1 376

Accès à la formation Accès à l’emploi

Contacts Entretiens
Propositions  
de formation

Entrées  
en formation

Propositions  
d’emploi

Jeunes ayant  
accédé à un emploi Immersions  

en entreprises
Emploi Alternance

Communauté d’Agglomération  
PAYS DE ROMANS 7 468 4 995 327 151 518 388 41 111

Total Mission Locale 17 282 11 555 737 363 1 476 954 88 246

Communauté d’agglomération 

PaYS dE roMANS

•  ESPACE RESSOURCES DE LA MISSION LOCALE DRÔME DES COLLINES - 
ROYANS - VERCORS : 3 place du Champ de Mars - 26105 ROMANS
Du lundi au jeudi de 8h30 à 12h15 et de 13h45 à 17h00,  
Vendredi de 13h45 à 17h00

2012
activité

rejoignez-nous sur www.missionlocaleromans.com

ESPACES RESSOURCES MISSION LOCALE :  
Romans (siège) : 3 place du champ de mars - BP 197 - 26105 Romans cedex - ml-romans@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 70 79 41 - Fax : 04 75 05 33 78
Ligne directe jeunes : 04 75 70 79 40 - Saint-Vallier : 3 avenue de Quebec - 26240 Saint-Vallier - ml-stvallier@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 23 42 66 - Fax : 04 75 23 25 92 





Lieu de permanence 

Résultats 2012

Les « Emplois d’Avenir »,  
une réelle opportunité 

Fin 2012 : création des Emplois d’Avenir.  
152 seront à mettre en œuvre sur notre 
territoire. Mesure phare de la politique 
d’insertion menée en faveur des jeunes,  
la Mission Locale s’est fortement mobilisée 
pour leur mise en place.

Le Conseil général de la Drôme  
en collaboration avec la Mission Locale  
a souhaité en tant qu’employeur s’emparer  
de ce dispositif et a déjà permis la signature 
de nombreux « Emplois d’Avenir » :

J’ai obtenu mon BEP “BIO-Service” en 2008. 
Depuis je n’ai jamais vraiment travaillé,  

j’ai fait des petits boulots mais rien de stable. 
Les employeurs disaient que je n’avais pas  
assez d’expérience et c’est difficile de trouver  
un emploi. La Mission Locale m’a proposée  
un « Emploi d’Avenir » dans un collège.  
J’ai signé mon contrat de travail le 12/11/2012.  
Enfin j’ai trouvé un emploi stable et suis agent  
de service, ce qui correspond à mon diplôme et 
je travaille au collège de l’Europe à temps plein.   

Charlotte BELISSAND 22 ans

 zoom

Sur rdV par téLéphone : 04 75 70 79 40
ml-romans@missionlocaleromans.com

Communauté dE coMmuneS 

LE PaYS du roYANS

•  CENTRE RESSOURCES MULTIMÉDIA 
78 rue Jean Jaurès - 26190 SAINT-JEAN-EN-ROYANS
Tous les jeudis matin de 9h00 à 12h00

COMMUNAUTÉ 
DE COMMUNES 
LE PAYS DU ROYANS

Population 
totale

Jeunes  
suivis  

2012

Jeunes 
 suivis  

2011

dont  
1rs accueils  

2012

Bouvante 252 4 1 -

Échevis 54 1 - 1

La-Motte-Fanjas 170 1 3 -

Léoncel 59 - - -

Oriol-en-Royans 553 6 6 -

Rochechinard 113 1 1 1

Sainte-Eulalie-en-Royans 560 7 3 7

Saint-Jean-en-Royans 3 070 57 52 20

Saint-Laurent-en-Royans 1 402 21 12 12

Saint-Martin-le-Colonel 169 3 3 -

Saint-Nazaire-en-Royans 754 17 14 6

Saint-Thomas-en-Royans 534 7 5 4

Total 7 690 125 100 51

Total Mission locale 171 391 3 388 3 212 1 376

Accès à la formation Accès à l’emploi

Contacts Entretiens
Propositions  
de formation

Entrées  
en formation

Propositions  
d’emploi

Jeunes ayant  
accédé à un emploi Immersions  

en entreprises
Emploi Alternance

Communauté de Communes  
LE PAYS DU ROYANS 706 423 33 17 51 37 0 11

Total Mission Locale 17 282 11 555 737 363 1 476 954 88 246

2012
activité

rejoignez-nous sur www.missionlocaleromans.com

ESPACES RESSOURCES MISSION LOCALE :  
Romans (siège) : 3 place du champ de mars - BP 197 - 26105 Romans cedex - ml-romans@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 70 79 41 - Fax : 04 75 05 33 78
Ligne directe jeunes : 04 75 70 79 40 - Saint-Vallier : 3 avenue de Quebec - 26240 Saint-Vallier - ml-stvallier@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 23 42 66 - Fax : 04 75 23 25 92 





Lieu de permanence 

Résultats 2012

Les « Emplois d’Avenir »,  
une réelle opportunité 

Fin 2012 : création des Emplois d’Avenir.  
152 seront à mettre en œuvre sur notre 
territoire. Mesure phare de la politique 
d’insertion menée en faveur des jeunes,  
la Mission Locale s’est fortement mobilisée 
pour leur mise en place.

Le Conseil général de la Drôme  
en collaboration avec la Mission Locale  
a souhaité en tant qu’employeur s’emparer  
de ce dispositif et a déjà permis la signature 
de nombreux « Emplois d’Avenir » :

J’ai obtenu mon BEP “BIO-Service” en 2008. 
Depuis je n’ai jamais vraiment travaillé,  

j’ai fait des petits boulots mais rien de stable. 
Les employeurs disaient que je n’avais pas  
assez d’expérience et c’est difficile de trouver  
un emploi. La Mission Locale m’a proposée  
un « Emploi d’Avenir » dans un collège.  
J’ai signé mon contrat de travail le 12/11/2012.  
Enfin j’ai trouvé un emploi stable et suis agent  
de service, ce qui correspond à mon diplôme et 
je travaille au collège de l’Europe à temps plein.   

Charlotte BELISSAND 22 ans

 zoom

Sur rdV par téLéphone : 04 75 70 79 40
ml-romans@missionlocaleromans.com

Communauté dE coMmuneS canton

DE BoURG DE PéAgE

•  EPIJ - Espace Mossant - Avenue Charles de Gaulle 
26300 BOURG-DE-PÉAGE
Mardi et mercredi matin de 9h00 à 12h00

•  ESPACE FRANÇOIS MITERRAND 
Avenue Mindlheim - 26300 BOURG-DE-PÉAGE
Mardi et jeudi après midi de 14h00 à 17h00

COMMUNAUTÉ  
DE COMMUNES CANTON 
DE BOURG-DE-PÉAGE

Population 
totale

Jeunes  
suivis  

2012

Jeunes 
 suivis  

2011

dont  
1rs accueils  

2012

Alixan 2 461 38 39 18

Barbières 844 8 3 6

Beauregard-Baret 806 5 5 2

Bésayes 1 132 16 15 7

Bourg-de-Péage 10 381 304 274 112

Charpey 1 288 5 8 3

Châteauneuf-sur-Isère 3 924 58 49 28

Chatuzange-le-Goubet 4 839 75 66 28

Eymeux 1 025 14 10 10

Hostun 979 13 15 6

Jaillans 889 10 7 6

La Baume-d’Hostun 555 5 15 3

Marches 772 11 9 6

Rochefort-Samson 974 10 10 3

Saint-Vincent-la-Commanderie 422 6 3 4

Total 31 291 578 528 242

Total Mission locale 171 391 3 388 3 212 1 376

Accès à la formation Accès à l’emploi

Contacts Entretiens
Propositions  
de formation

Entrées  
en formation

Propositions  
d’emploi

Jeunes ayant  
accédé à un emploi Immersions  

en entreprises
Emploi Alternance

Communauté de Communes    
CANTON DE BOURG DE PÉAGE 2 634 1 968 139 54 200 182 17 51

Total Mission Locale 17 282 11 555 737 363 1 476 954 88 246

2012
activité

rejoignez-nous sur www.missionlocaleromans.com

ESPACES RESSOURCES MISSION LOCALE :  
Romans (siège) : 3 place du champ de mars - BP 197 - 26105 Romans cedex - ml-romans@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 70 79 41 - Fax : 04 75 05 33 78
Ligne directe jeunes : 04 75 70 79 40 - Saint-Vallier : 3 avenue de Quebec - 26240 Saint-Vallier - ml-stvallier@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 23 42 66 - Fax : 04 75 23 25 92 





Lieu de permanence 

Résultats 2012

Les « Emplois d’Avenir »,  
une réelle opportunité 

Fin 2012 : création des Emplois d’Avenir.  
152 seront à mettre en œuvre sur notre 
territoire. Mesure phare de la politique 
d’insertion menée en faveur des jeunes,  
la Mission Locale s’est fortement mobilisée 
pour leur mise en place.

Le Conseil général de la Drôme  
en collaboration avec la Mission Locale  
a souhaité en tant qu’employeur s’emparer  
de ce dispositif et a déjà permis la signature 
de nombreux « Emplois d’Avenir » :

J’ai obtenu mon BEP “BIO-Service” en 2008. 
Depuis je n’ai jamais vraiment travaillé,  

j’ai fait des petits boulots mais rien de stable. 
Les employeurs disaient que je n’avais pas  
assez d’expérience et c’est difficile de trouver  
un emploi. La Mission Locale m’a proposée  
un « Emploi d’Avenir » dans un collège.  
J’ai signé mon contrat de travail le 12/11/2012.  
Enfin j’ai trouvé un emploi stable et suis agent  
de service, ce qui correspond à mon diplôme et 
je travaille au collège de l’Europe à temps plein.   

Charlotte BELISSAND 22 ans

 zoom

Sur rdV par téLéphone : 04 75 70 79 40
ml-romans@missionlocaleromans.com

Communauté dE coMmuneS du

PaYS dE L’HeRBASSe

•    CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE (CCAS) 
Place Chancel - 26260 SAINT-DONAT
Jeudi de 9h00 à 12h00 (tous les 15 jours)

•   MJC - 242 avenue du Général de Gaulle - 26260 SAINT-DONAT
Mercredi de 9h00 à 12h00 (tous les 15 jours)

COMMUNAUTÉ  
DE COMMUNES  
DU PAYS DE L’HERBASSE

Population 
totale

Jeunes  
suivis  

2012

Jeunes 
 suivis  

2011

dont  
1rs accueils  

2012

Arthemonay 555 7 4 4

Bathernay 262 2 4 -

Bren 547 5 9 3

Charmes-sur-l’Herbasse 932 16 10 7

Chavannes 538 5 1 3

Margès 945 12 7 6

Marzas 744 3 8 1

Montchenu 593 4 8 1

Saint-Donat-sur-l’Herbasse 3 953 79 73 29

Total 9 069 133 124 54

Total Mission locale 171 391 3 388 3 212 1 376

Accès à la formation Accès à l’emploi

Contacts Entretiens
Propositions  
de formation

Entrées  
en formation

Propositions  
d’emploi

Jeunes ayant  
accédé à un emploi Immersions  

en entreprises
Emploi Alternance

Communauté de Communes    
DU PAYS DE L’HERBASSE 578 418 22 18 32 32 6 6

Total Mission Locale 17 282 11 555 737 363 1 476 954 88 246

2012
activité

rejoignez-nous sur www.missionlocaleromans.com

ESPACES RESSOURCES MISSION LOCALE :  
Romans (siège) : 3 place du champ de mars - BP 197 - 26105 Romans cedex - ml-romans@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 70 79 41 - Fax : 04 75 05 33 78
Ligne directe jeunes : 04 75 70 79 40 - Saint-Vallier : 3 avenue de Quebec - 26240 Saint-Vallier - ml-stvallier@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 23 42 66 - Fax : 04 75 23 25 92 





Lieu de permanence 

Résultats 2012

Les « Emplois d’Avenir »,  
une réelle opportunité 

Fin 2012 : création des Emplois d’Avenir.  
152 seront à mettre en œuvre sur notre 
territoire. Mesure phare de la politique 
d’insertion menée en faveur des jeunes,  
la Mission Locale s’est fortement mobilisée 
pour leur mise en place.

Le Conseil général de la Drôme  
en collaboration avec la Mission Locale  
a souhaité en tant qu’employeur s’emparer  
de ce dispositif et a déjà permis la signature 
de nombreux « Emplois d’Avenir » :

J’ai obtenu mon BEP “BIO-Service” en 2008. 
Depuis je n’ai jamais vraiment travaillé,  

j’ai fait des petits boulots mais rien de stable. 
Les employeurs disaient que je n’avais pas  
assez d’expérience et c’est difficile de trouver  
un emploi. La Mission Locale m’a proposée  
un « Emploi d’Avenir » dans un collège.  
J’ai signé mon contrat de travail le 12/11/2012.  
Enfin j’ai trouvé un emploi stable et suis agent  
de service, ce qui correspond à mon diplôme et 
je travaille au collège de l’Europe à temps plein.   

Charlotte BELISSAND 22 ans

 zoom

Sur rdV par téLéphone : 04 75 70 79 40
ml-romans@missionlocaleromans.com

Communauté dE coMmuneS 

Du VErCorS

•      COMMUNAUTÉ DES COMMUNES DU VERCORS  
MAISON DES PAYSANS ET DU VERCORS 
Avenue des Grands Goulets - 26420 LA CHAPELLE-EN-VERCORS
Mardi et jeudi de 14h00 à 17h00 

COMMUNAUTÉ  
DES COMMUNES 
DU VERCORS

Population 
totale

Jeunes  
suivis  

2012

Jeunes 
 suivis  

2011

dont  
1rs accueils  

2012

La Chapelle-en-Vercors 798 10 11 5

Saint-Agnan-en-Vercors 397 10 6 3

Saint-Julien-en-Vercors 230 2 6 1

Saint-Martin-en-Vercors 408 3 4 2

Vassieux-en-Vercors 358 9 10 6

Total 2 191 34 37 17

Total Mission locale 171 391 3 388 3 212 1 376

Accès à la formation Accès à l’emploi

Contacts Entretiens
Propositions  
de formation

Entrées  
en formation

Propositions  
d’emploi

Jeunes ayant  
accédé à un emploi Immersions  

en entreprises
Emploi Alternance

Communauté de Communes    
DU VERCORS 62 46 9 6 1 18 0 0

Total Mission Locale 17 282 11 555 737 363 1 476 954 88 246

2012
activité

rejoignez-nous sur www.missionlocaleromans.com

ESPACES RESSOURCES MISSION LOCALE :  
Romans (siège) : 3 place du champ de mars - BP 197 - 26105 Romans cedex - ml-romans@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 70 79 41 - Fax : 04 75 05 33 78
Ligne directe jeunes : 04 75 70 79 40 - Saint-Vallier : 3 avenue de Quebec - 26240 Saint-Vallier - ml-stvallier@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 23 42 66 - Fax : 04 75 23 25 92 





LIEU DE PERMANENCE 

Résultats 2012

Les « Emplois d’Avenir »,  
une réelle opportunité 

Fin 2012 : création des Emplois d’Avenir.  
152 seront à mettre en œuvre sur notre 
territoire. Mesure phare de la politique 
d’insertion menée en faveur des jeunes,  
la Mission Locale s’est fortement mobilisée 
pour leur mise en place.

Le Conseil général de la Drôme  
en collaboration avec la Mission Locale  
a souhaité en tant qu’employeur s’emparer  
de ce dispositif et a déjà permis la signature 
de nombreux « Emplois d’Avenir » :

J’ai obtenu mon BEP “BIO-Service” en 2008. 
Depuis je n’ai jamais vraiment travaillé,  

j’ai fait des petits boulots mais rien de stable. 
Les employeurs disaient que je n’avais pas  
assez d’expérience et c’est difficile de trouver  
un emploi. La Mission Locale m’a proposée  
un « Emploi d’Avenir » dans un collège.  
J’ai signé mon contrat de travail le 12/11/2012.  
Enfin j’ai trouvé un emploi stable et suis agent  
de service, ce qui correspond à mon diplôme et 
je travaille au collège de l’Europe à temps plein.   

Charlotte BELISSAND 22 ans

 zooM

SUR RDV PAR TÉLÉPHONE : 04 75 23 42 66
ml-stvallier@missionlocaleromans.com

•  ESPACE RESSOURCE - MISSION LOCALE DE SAINT-VALLIER   
3 avenue de Quebec - 26240 SAINT-VALLIER
Du lundi au jeudi de 8h30 à 12h15 et de 13h45 à 17h00 
Vendredi de 13h45 à 17h00

Communauté dE coMmuneS 

LEs DeuX RIVES

COMMUNAUTÉ 
DE COMMUNES  
LES DEUX RIVES

Population 
totale

Jeunes  
suivis  

2012

Jeunes 
 suivis  

2011

dont  
1rs accueils  

2012

Arras-sur-Rhône 545 5 4 3

Éclassan 959 8 7 2

Laveyron 1 001 34 26 12

Ozon 369 4 5 1

Ponsas 495 9 4 5

Sarras 2 104 59 45 23

Saint-Barthélémy-de-Vals 1 927 28 25 16

Saint-Vallier 4 146 150 149 58

Total 11 546 297 265 120

Total Mission locale 171 391 3 388 3 212 1 376

Accès à la formation Accès à l’emploi

Contacts Entretiens
Propositions  
de formation

Entrées  
en formation

Propositions  
d’emploi

Jeunes ayant  
accédé à un emploi Immersions  

en entreprises
Emploi Alternance

Communauté de Communes    
LES DEUX RIVES 1 547 1 136 45 20 175 68 5 18

Total Mission Locale 17 282 11 555 737 363 1 476 954 88 246

2012
activité

REJOIGNEz-NOUS SUR www.missionlocalestvallier.com

ESPACES RESSOURCES MISSION LOCALE :  
Romans (siège) : 3 place du champ de mars - BP 197 - 26105 Romans cedex - ml-romans@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 70 79 41 - Fax : 04 75 05 33 78
Ligne directe jeunes : 04 75 70 79 40 - Saint-Vallier : 3 avenue de Quebec - 26240 Saint-Vallier - ml-stvallier@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 23 42 66 - Fax : 04 75 23 25 92 





LIEU DE PERMANENCE 

Résultats 2012

Les « Emplois d’Avenir »,  
une réelle opportunité 

Fin 2012 : création des Emplois d’Avenir.  
152 seront à mettre en œuvre sur notre 
territoire. Mesure phare de la politique 
d’insertion menée en faveur des jeunes,  
la Mission Locale s’est fortement mobilisée 
pour leur mise en place.

Le Conseil général de la Drôme  
en collaboration avec la Mission Locale  
a souhaité en tant qu’employeur s’emparer  
de ce dispositif et a déjà permis la signature 
de nombreux « Emplois d’Avenir » :

J’ai obtenu mon BEP “BIO-Service” en 2008. 
Depuis je n’ai jamais vraiment travaillé,  

j’ai fait des petits boulots mais rien de stable. 
Les employeurs disaient que je n’avais pas  
assez d’expérience et c’est difficile de trouver  
un emploi. La Mission Locale m’a proposée  
un « Emploi d’Avenir » dans un collège.  
J’ai signé mon contrat de travail le 12/11/2012.  
Enfin j’ai trouvé un emploi stable et suis agent  
de service, ce qui correspond à mon diplôme et 
je travaille au collège de l’Europe à temps plein.   

Charlotte BELISSAND 22 ans

 zooM

SUR RDV PAR TÉLÉPHONE : 04 75 23 42 66
ml-stvallier@missionlocaleromans.com

•  RÉSIDENCE LA CIBOISE - 30 rue des Bessards - 26600 TAIN-L’HERMITAGE 
Mercredi de 9h00 à 12h00

•  MJC CENTRE SOCIAL - Place Taurobole - 26600 TAIN-L’HERMITAGE
Mercredi de 14h00 à 17h00

•  MAIRIE DE LA ROCHE-DE-GLUN - Pl. de la Mairie - 26600 LA ROCHE-DE-GLUN
Jeudi matin de 9h00 à 12h00 (tous les 15 jours)

Communauté dE coMmuneS 

PaYS dE L’HeRMiTagE

COMMUNAUTÉ 
DE COMMUNES  
PAYS DE L’HERMITAGE

Population 
totale

Jeunes  
suivis  

2012

Jeunes 
 suivis  

2011

dont  
1rs accueils  

2012

Beaumont-Monteux 1 125 9 8 5

Chanos-Curson 1 115 14 16 7

Chantemerle-les-Blés 1 136 15 10 7

Crozes-Hermitage 562 2 3 1

Êrome 866 15 13 9

Gervans 571 10 10 2

Larnage 1 015 11 8 5

La Roche-de-Glun 3 230 35 35 16

Mercurol 2 223 16 21 8

Pont-de-l’Isère 2 908 31 30 18

Serves-sur-Rhône 757 11 16 4

Tain-l’Hermitage 6 050 102 105 45

Veaunes 292 6 6 2

Total 21 850 277 281 129

Total Mission locale 171 391 3 388 3 212 1 376

Accès à la formation Accès à l’emploi

Contacts Entretiens
Propositions  
de formation

Entrées  
en formation

Propositions  
d’emploi

Jeunes ayant  
accédé à un emploi Immersions  

en entreprises
Emploi Alternance

Communauté de Communes    
PAYS DE L’HERMITAGE 1 912 1 043 82 52 166 99 9 22

Total Mission Locale 17 282 11 555 737 363 1 476 954 88 246

2012
activité

REJOIGNEz-NOUS SUR www.missionlocalestvallier.com

ESPACES RESSOURCES MISSION LOCALE :  
Romans (siège) : 3 place du champ de mars - BP 197 - 26105 Romans cedex - ml-romans@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 70 79 41 - Fax : 04 75 05 33 78
Ligne directe jeunes : 04 75 70 79 40 - Saint-Vallier : 3 avenue de Quebec - 26240 Saint-Vallier - ml-stvallier@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 23 42 66 - Fax : 04 75 23 25 92 





LIEU DE PERMANENCE 

Résultats 2012

Les « Emplois d’Avenir »,  
une réelle opportunité 

Fin 2012 : création des Emplois d’Avenir.  
152 seront à mettre en œuvre sur notre 
territoire. Mesure phare de la politique 
d’insertion menée en faveur des jeunes,  
la Mission Locale s’est fortement mobilisée 
pour leur mise en place.

Le Conseil général de la Drôme  
en collaboration avec la Mission Locale  
a souhaité en tant qu’employeur s’emparer  
de ce dispositif et a déjà permis la signature 
de nombreux « Emplois d’Avenir » :

J’ai obtenu mon BEP “BIO-Service” en 2008. 
Depuis je n’ai jamais vraiment travaillé,  

j’ai fait des petits boulots mais rien de stable. 
Les employeurs disaient que je n’avais pas  
assez d’expérience et c’est difficile de trouver  
un emploi. La Mission Locale m’a proposée  
un « Emploi d’Avenir » dans un collège.  
J’ai signé mon contrat de travail le 12/11/2012.  
Enfin j’ai trouvé un emploi stable et suis agent  
de service, ce qui correspond à mon diplôme et 
je travaille au collège de l’Europe à temps plein.   

Charlotte BELISSAND 22 ans

 zooM

SUR RDV PAR TÉLÉPHONE : 04 75 23 42 66
ml-stvallier@missionlocaleromans.com

Communauté dE coMmuneS 

RHÔNE-VaLLoiRE

COMMUNAUTÉ 
DE COMMUNES  
RHÔNE-VALLOIRE

Population 
totale

Jeunes  
suivis  

2012

Jeunes 
 suivis  

2011

dont  
1rs accueils  

2012

Albon 1 768 28 28 15

Andance 1 144 16 19 6

Andancette 1 285 28 31 8

Anneyron 3 970 52 42 26

Beausemblant 1 337 25 34 10

Champagne 624 6 9 3

Épinouze 1 474 17 15 8

Lapeyrouse-Mornay 1 153 9 10 5

Lens-Lestang 845 7 8 2

Manthes 647 11 11 4

Moras-en-Valloire 635 11 15 7

Peyraud 529 9 5 5

Saint-Étienne-de-Valoux 303 - - -

Saint-Rambert-d’Albon 6 035 113 118 48

Saint-Sorlin-en-Valloire 2 175 27 18 20

Total 23 924 359 363 167

Total Mission locale 171 391 3 388 3 212 1 376

•  MAISON DES ASSOCIATIONS - Val d’Or - 26140 SAINT-RAMBERT-D’ALBON
Mardi de 14h00 à 17h00 - Jeudi de 9h00 à 12h00

•  MAIRIE - 26210 SAINT-SORLIN-EN- VALLOIRE
1 fois par mois : mercredi après-midi de 14h00 à 17h00

•  MIX’AGES - Rue du 19 mars 1962 - 26140 26140 SAINT-RAMBERT-D’ALBON 
Mercredi de 9h00 à 12h00 (tous les 15 jours)

Accès à la formation Accès à l’emploi

Contacts Entretiens
Propositions  
de formation

Entrées  
en formation

Propositions  
d’emploi

Jeunes ayant  
accédé à un emploi Immersions  

en entreprises
Emploi Alternance

Communauté de Communes    
RHÔNE-VALLOIRE 1 569 1 035 60 26 245 96 6 16

Total Mission Locale 17 282 11 555 737 363 1 476 954 88 246

2012
activité

REJOIGNEz-NOUS SUR www.missionlocalestvallier.com

ESPACES RESSOURCES MISSION LOCALE :  
Romans (siège) : 3 place du champ de mars - BP 197 - 26105 Romans cedex - ml-romans@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 70 79 41 - Fax : 04 75 05 33 78
Ligne directe jeunes : 04 75 70 79 40 - Saint-Vallier : 3 avenue de Quebec - 26240 Saint-Vallier - ml-stvallier@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 23 42 66 - Fax : 04 75 23 25 92 





LIEU DE PERMANENCE 

Résultats 2012

Les « Emplois d’Avenir »,  
une réelle opportunité 

Fin 2012 : création des Emplois d’Avenir.  
152 seront à mettre en œuvre sur notre 
territoire. Mesure phare de la politique 
d’insertion menée en faveur des jeunes,  
la Mission Locale s’est fortement mobilisée 
pour leur mise en place.

Le Conseil général de la Drôme  
en collaboration avec la Mission Locale  
a souhaité en tant qu’employeur s’emparer  
de ce dispositif et a déjà permis la signature 
de nombreux « Emplois d’Avenir » :

J’ai obtenu mon BEP “BIO-Service” en 2008. 
Depuis je n’ai jamais vraiment travaillé,  

j’ai fait des petits boulots mais rien de stable. 
Les employeurs disaient que je n’avais pas  
assez d’expérience et c’est difficile de trouver  
un emploi. La Mission Locale m’a proposée  
un « Emploi d’Avenir » dans un collège.  
J’ai signé mon contrat de travail le 12/11/2012.  
Enfin j’ai trouvé un emploi stable et suis agent  
de service, ce qui correspond à mon diplôme et 
je travaille au collège de l’Europe à temps plein.   

Charlotte BELISSAND 22 ans

 zooM

SUR RDV PAR TÉLÉPHONE : 04 75 23 42 66
ml-stvallier@missionlocaleromans.com

•   Mairie - Le village - 26390 HAUTERIVES 
Jeudi après-midi 14h00 à 17h00 : 1 fois par mois

Communauté dE coMmuneS 

LEs QUatrE colLIneS

COMMUNAUTÉ 
DE COMMUNES  
LES QUATRE COLLINES

Population 
totale

Jeunes  
suivis  

2012

Jeunes 
 suivis  

2011

dont  
1rs accueils  

2012

Hauterives 1 732 18 16 6

Le Grand-Serre 882 16 15 8

Saint-Martin-d’Août 417 5 5 1

Tersanne 333 6 6 2

Total 3 364 45 42 17

Total Mission locale 171 391 3 388 3 212 1 376

Accès à la formation Accès à l’emploi

Contacts Entretiens
Propositions  
de formation

Entrées  
en formation

Propositions  
d’emploi

Jeunes ayant  
accédé à un emploi Immersions  

en entreprises
Emploi Alternance

Communauté de Communes    
LES QUATRE COLLINES 248 155 8 6 23 13 1 6

Total Mission Locale 17 282 11 555 737 363 1 476 954 88 246

2012
activité

REJOIGNEz-NOUS SUR www.missionlocalestvallier.com

ESPACES RESSOURCES MISSION LOCALE :  
Romans (siège) : 3 place du champ de mars - BP 197 - 26105 Romans cedex - ml-romans@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 70 79 41 - Fax : 04 75 05 33 78
Ligne directe jeunes : 04 75 70 79 40 - Saint-Vallier : 3 avenue de Quebec - 26240 Saint-Vallier - ml-stvallier@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 23 42 66 - Fax : 04 75 23 25 92 





LIEU DE PERMANENCE 

Résultats 2012

Les « Emplois d’Avenir »,  
une réelle opportunité 

Fin 2012 : création des Emplois d’Avenir.  
152 seront à mettre en œuvre sur notre 
territoire. Mesure phare de la politique 
d’insertion menée en faveur des jeunes,  
la Mission Locale s’est fortement mobilisée 
pour leur mise en place.

Le Conseil général de la Drôme  
en collaboration avec la Mission Locale  
a souhaité en tant qu’employeur s’emparer  
de ce dispositif et a déjà permis la signature 
de nombreux « Emplois d’Avenir » :

J’ai obtenu mon BEP “BIO-Service” en 2008. 
Depuis je n’ai jamais vraiment travaillé,  

j’ai fait des petits boulots mais rien de stable. 
Les employeurs disaient que je n’avais pas  
assez d’expérience et c’est difficile de trouver  
un emploi. La Mission Locale m’a proposée  
un « Emploi d’Avenir » dans un collège.  
J’ai signé mon contrat de travail le 12/11/2012.  
Enfin j’ai trouvé un emploi stable et suis agent  
de service, ce qui correspond à mon diplôme et 
je travaille au collège de l’Europe à temps plein.   

Charlotte BELISSAND 22 ans

 zooM

SUR RDV PAR TÉLÉPHONE OU À L’ACCUEIL : 04 75 23 42 66
ml-stvallier@missionlocaleromans.com

Communauté dE coMmuneS 

La gaLaurE

COMMUNAUTÉ 
DE COMMUNES  
LA GALAURE

Population 
totale

Jeunes  
suivis  

2012

Jeunes 
 suivis  

2011

dont  
1rs accueils  

2012

Châteauneuf-de-Galaure 2 092 23 24 7

Claveyson 914 11 8 6

Fay-le-Clos 160 - - -

La-Motte-de-Galaure 786 13 15 6

Mureils 382 6 6 2

Ratières 284 2 4 2

Saint-Avit 330 3 6 1

Saint-Uze 1 968 48 51 18

Total 6 916 106 114 42

Total Mission locale 171 391 3 388 3 212  1376

•  ESPACE RESSOURCES- MISSION LOCALE DE SAINT-VALLIER   
3 avenue de Quebec - 26240 SAINT-VALLIER
Du lundi au jeudi de 8h30 à 12h15 et de 13H45 à 17h00 
Vendredi de 13h45 à 17h00

Accès à la formation Accès à l’emploi

Contacts Entretiens
Propositions  
de formation

Entrées  
en formation

Propositions  
d’emploi

Jeunes ayant  
accédé à un emploi Immersions  

en entreprises
Emploi Alternance

Communauté de Communes    
LA GALAURE 497 304 12 13 65 21 3 5

Total Mission Locale 17 282 11 555 737 363 1 476 954 88 246

2012
activité

REJOIGNEz-NOUS SUR www.missionlocalestvallier.com

ESPACES RESSOURCES MISSION LOCALE :  
Romans (siège) : 3 place du champ de mars - BP 197 - 26105 Romans cedex - ml-romans@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 70 79 41 - Fax : 04 75 05 33 78
Ligne directe jeunes : 04 75 70 79 40 - Saint-Vallier : 3 avenue de Quebec - 26240 Saint-Vallier - ml-stvallier@missionlocaleromans.com - Tél : 04 75 23 42 66 - Fax : 04 75 23 25 92 






